
L’ASSURANCE DE RECRUTER LES MEILLEURS PROFILS 
DANS UN DÉLAI ET UN COÛT MAÎTRISÉS

PEOPLEFINE, C’EST :
I 25 ans de chasse pour les industries du Digital et des Services Financiers
I �Un réseau historique de candidats sélectionnés et suivis, allant du Cadre confirmé au Top manager 
I Une méthodologie éprouvée basée exclusivement sur la Chasse par approche directe
I Un périmètre d’intervention couvrant la France et l’étranger.

PEOPLEFINE ADRESSE UN LARGE SPECTRE D’ENTREPRISES…
I Les Institutionnels (Banque, Asset managers, Assurance, Mutuelles…) mais également les Fintech, Assurtech, Regtech…
I Les Cabinets de conseil, du spécialiste au grand généraliste	 I Les Éditeurs de progiciels.

CONTACT : 66, av. des Champs Elysées - 75008 Paris - 01 82 28 98 30 - contact@peoplefine.com

… ET UN LARGE SPECTRE DE PROFILS SUR DIFFÉRENTS MÉTIERS :
I DSI : Études, Infrastructure, Innovation…
I DAF : Comptabilité, Contrôle de gestion, Consolidation…
I Direction des Risques et de la Conformité

…avec une recherche permanente de la satisfaction client à savoir : 

I Audit interne et Inspection générale
I Commerce et Marketing
I RSE



ILS NOUS FONT CONFIANCE 

DES OFFRES ADAPTÉES À CHAQUE BESOIN :
I Chasse par approche directe (Top management)
I Chasse continue (renfort aux équipes RH internes du client)

I RPO (externalisation de la fonction recrutement)
I Pré-embauche (portage d’un futur salarié pendant la période d’essai).

Avec un Pricing et une facturation adaptés à chaque client.
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QUALITÉ DES PROFILS - RÉACTIVITÉ - FLUIDITÉ ET TRANSPARENCE

Qui se traduit par un accompagnement de bout en bout pour vos projets de recrutement selon 4 offres, avec un focus ROI orienté création 
valeur ajoutée.
I Répondre à vos enjeux plus qu’à vos besoins 	 I Un partenariat pour votre succès plutôt qu’un fournisseur.


